Fir unser Jugendhaus in Orschel-Hagen suchen wir ab 01.01.2023

einen Jugendhausleiter (m/w/d)
(Stellenumfang 100 %)

Die Jugendhauser der Stiftung Jugendwerk sind freizeitpadagogische und stadtteilbezogene Einrich-
tungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit fir Kinder und Jugendliche mit hohen Integrationsleis-
tungen bezuglich unterschiedlicher Kulturen, Generationen und sozialer Zugehdrigkeiten. Sie fordern
die soziale Entwicklung, bieten individuelle Unterstitzung und zielen auf gesellschaftliche Teilhabe.

Das Jugendhaus in Orschel-Hagen bietet ein vielseitiges offenes Angebot fiir junge Menschen ab 10
Jahren. Es arbeitet nach den Grundsétzen der offenen Kinder- und Jugendarbeit mit einer gemein-
wesenorientierten Ausrichtung und ist seit vielen Jahren durch Kooperationen und Veranstaltungen im
Stadotteil etabliert. Dartber hinaus ist es nach den Kriterien der Bundeszentrale flir gesundheitliche
Aufklarung als ,gut drauf Haus* zertifiziert.

Das Mitarbeiterteam besteht aus hauptamtlichen Fachkraften (mit insgesamt 250 % Stellenanteilen),
Engagierten im Rahmen des BFD/FSJ und weiteren Hilfs- und Verstarkungskréaften.

Fur die Leitungsposition suchen wir:
e eine padagogische Fachkraft mit ausgepréagten Interessen und Erfahrungen in der padagogi-
schen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
e eine engagierte, konfliktfahige und belastbare Fiihrungskraft
e eine sozialkompetente Fachkraft zur Gestaltung und Umsetzung einer zeitgemafien Offenen
Kinder- und Jugendarbeit

Aufgabenfelder:
e Leitung mit Mitarbeiterfiihrung
Weiterentwicklung und Umsetzung der Hauskonzeptionen
Haushaltsverantwortung
professionelle Gestaltung und Mitarbeit im Angebotsbereich ,,Offener Betrieb*
freizeitpadagogische und soziale Arbeit in offenen, aufsuchenden und zielgruppenorientierten
Angeboten
Organisation von Veranstaltungen und Projekten
e Kompetente Mitgestaltung des Gemeinwesens durch Kooperationen mit den dortigen Instituti-
onen und Akteuren
e aktive Mitarbeit in internen Facharbeitsgruppen

Voraussetzung: Padagogische Hochschulausbildung (Soziale Arbeit, Sozialarbeit, Sozialpadagogik
oder Sozialwesen) oder vergleichbare Kenntnisse und Erfahrungen in der Jugendarbeit.

Um das Team geschlechterparitatisch zu besetzen freuen wir uns insbesondere tiber mannliche Be-
werber.



Wir bieten:

e Arbeiten im professionellen Team.

e konzeptionelle Entwicklung einer zeitgemafen, bedarfsorientierten offenen Kinder und
Jugendarbeit in Reutlingen und vielféltige Gestaltungsraume im Kontakt mit Kindern und
Jugendlichen sowie

e selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

e Einbindung in ein professionelles Gesamtteam der Stiftung Jugendwerk, fachliche Beglei-
tung und Unterstiitzung

e ein Mentoring zur Einarbeitung, Fortbildungen, fachliche Begleitung und Unterstiitzung,
Teamarbeit

e und eine Eingruppierung nach S 15 TVOD SuE.

Die freizeitpadagogische Ausrichtung der Angebote erfordert die Bereitschaft zur flexiblen und be-
darfsgerechten Arbeitszeitgestaltung, auch an Wochenenden. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann
richten Sie bitte Thre Bewerbung bis zum 15.01.2023 an das

Jugendwerk Reutlingen, Gemeinnttzige Stiftung,
Oskar-Kalbfell-Platz 12, 72764 Reutlingen

bzw. per E-Mail an: jugend@reutlingen.de.

Weitere Informationen finden Sie unter www.stiftung-jugendwerk.de oder direkt vor Ort. Falls Sie wei-
tere Fragen haben, kénnen Sie sich gerne an Frau Ottens (Tel.: 07121/303-2607) oder Frau Kohrs
(Tel.: 07121/303-2392) wenden.
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