Reutiingen

Das Jugendwerk Reutlingen, Gemeinnitzige Stiftung, sucht ab sofort mit einem Stellenanteil von 60% einen

Aus Grunden der paritatischen Teambesetzung sind wir besonders an der Bewerbung von Frauen interessiert.

Das Jugendhaus Hohbuch/Schafstall ist eine Einrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit mit einem
freizeitpaddagogischen und sozialraumorientierten Ansatz fur altere Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene.

Das Jugendhausteam besteht aus vier sozialpddagogischen Fachkraften, einer Hausmeisterin und einem jungen
Menschen im Bundesfreiwilligendienst.

Beratung und Begleitung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in deren lebensweltbezogenen
Fragstellungen.

Entwicklung und Durchflihrung bedarfsorientierter Angebote der sozialraumorientierten Offenen Kinder- und
Jugendarbeit mit freizeitpadagogischer und jugendkultureller Ausrichtung unter Beteiligung und Teilhabe aller.
Sozialrdumliche Kooperation und Vernetzung mit lokalen Akteuren sowie Mitarbeit in entsprechenden
Gremien.

Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder eines vergleichbaren Studienganges
mit staatlicher Anerkennung (Bachelor oder Diplom/Master).

Du bist offen flr neue Ideen und die Spontanitéat junger Menschen und integrierst interkulturelle und
geschlechtersensible Ansatze in deine padagogische Arbeit.

Du gestaltest die offene Arbeit mit Ideen und Kreativitat aktiv mit und entwickelst sie kontinuierlich weiter.

Du schatzt eigenverantwortliches Arbeiten, bringst eine hohe Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft mit und hast
eine gute Kommunikations- und Reflektionsfahigkeit.

Du schatzt flexible Arbeitszeiten, auch an Nachmittagen, Abenden und am Wochenende.

Du hast einen Fuhrerschein der Klasse B.

Erfahrungen aus der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, Mobilen Jugendarbeit, Schulsozialarbeit oder einem
verwandten Aufgabenbereich der Kinder- und Jugendhilfe sind vorteilhaft.

eine verantwortungsvolle Arbeit mit vielseitigem Gestaltungsspielraum

ein freundliches und motiviertes Team und ein kollegiales Arbeitsumfeld

eine unbefristete Teilzeitbeschaftigung mit einer Vergltung nach TVOD S11b, Leistungen zur Altersvorsorge
nach ZVK, Jahressonderzahlung, Leistungspramie und Gesundheitswoche

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Mentoring zur Einarbeitung

Bitte beachte, dass die Vorstellungsgesprache aufgrund der Som-

merferien voraussichtlich im Zeitraum vom 10.08. bis 13.08.2026 stattfinden.

Schick deine aussagekréftige Bewerbung (Lebenslauf, Hochschulurkunde und —zeugnis, staatliche Anerken-
nung, Arbeitszeugnisse und Motivationsschreiben) per Mail an jugend@reutlingen.de, oder per Post an
Jugendwerk Reutlingen, Gemeinnutzige Stiftung, Oskar-Kalbfell-Platz 12, 72764 Reutlingen.

Dann melde dich bei Birgit Ottens (Sachgebietsleitung) 07121 3032607 oder Peter Cramer (Hausleitung) 07121 290500.

Wir freuen uns auf dich!



